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¢ QUE ES EL MODELO DE ASIGNACION DE RECURSOS?

DESDE 1992 ::> Tant_o el Gohierno como las QUNN empezaron
a orientar sus esfuerzos al diseno de formulas

gue ayuden a distribuir el aporte publico sobre
bases de mayor objetividad.

Luego de un largo proceso de debates y modificaciones

N : Acuerdo Plenario CIN N°465/03:
ANO 2003 Aprobacion formal de un modelo de

asignacion presupuestaria

Acuerdos
- Incorpora: desarrollos SPU a su propia propuesta Plenarios:
- Inicia: trabajo conjunto (mejoras técnicas y consenso) 508/04,
660/08,690/09

SEGUN LO ACORDADO POR EL CIN, ESTA METODOLOGIA DEBERA SER
UTILIZADA EN LA DISTRIBUCION DE LOS FONDOS INCREMENTALES A LOS
QUE ACCEDA EL SISTEMA UNIVERSITARIO NACIONAL




1- Componente Presupuesto Normativo

OBJETIVO:

Calcular el presupuesto requerido por c/
Universidad para atender, en condiciones
estandares, sus actividades académico-
cientificas en marcha.

2- Componente Escala, Complejidad y
Actividad Académica

OBJETIVO:

Modelo de distribucion presupuestaria que recoge
las variables académicas relevantes, construyendo
tres tipos de alumnos referenciales (indices de
economias de escala, de complejidad de la oferta
académica, de actividad académica)

Combinacion de
los resultados de
los 3 componentes
permite establecer
un % de
distribucion para
cada UUNN

3- Componente Cienciay Técnica




NECESIDAD DE CONTAR CON INFORMACION

Acuerdo Plenario 465/03: en su Anexo | establece:

“La Comision acuerda en la necesidad de contar con la informacion
necesaria para la aplicacion del presente modelo.

Por ello, se acuerda en que aquellas Universidades que no la
proporcionen en tiempo y forma, no podran fundamentar la necesidad
de recibir recursos adicionales.

Asimismo, se considera que toda la informacion debe ser auditable a
los efectos de la verificacion de los datos suministrados.”

¢, Qué Fuentes de Informacidn se utilizan actualmente ?

Sistemas SPU: Araucano, RHUN, Programa de Incentivos

CIN - Relevamiento para la aplicacion del Modelo de Asignacion
de Recursos (planillas excel).



¢Qué informacion se requiere para la aplicacion?

Alumnos y Ofertas académicas de Grado y SPU Sist. Araucano
Pregrado

Plantas Docentes Observadas SPU Sist. RHUN
Promedios de Remuneraciones SPU Sist. RHUN
Dependencias Clasificadas x Nivel de Gestion | CIN Relevamiento
Infraestructura CIN Relevamiento
Alumnos de Cursos de Ingreso CIN Relevamiento
Niveles Preuniversitarios (alumnos y gasto) CIN Relevamiento
Funcion Salud CIN Relevamiento
Docentes Incentivados SPU Pr. de Incentivos




INFORMACION DE ALUMNOS Y OFERTAS DE GRADO Y PREGRADO

A

A A A A AN A A
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FUENTE = SPU - :r; Desarrollo Ao 2009 toma en
ARAUCANO cuenta Estudiantes ano 2007

PARA C/OFERTA DE NIVEL GRADO Y PREGRADO DE C/ UUNN

» Oferta.

»Unidad Académica. Cuadros

> Localidad. Araucano 1, 4

> Duracion. y 7 +info
cualitativa de

» Tipo de Oferta.

»Cantidad de Nuevos Inscriptos.
»Cantidad de Reinscriptos clasificados segun cantidad de
materias aprobadas el afio anterior.

»Cantidad de Nuevos Inscriptos del afo anterior.
»Cantidad de Reinscriptos gque ingresaron el aio anterior.

la oferta




CONCEPTO DE “ALUMNOS AJUSTADOS”

No se toma en cuenta el total de estudiantes informado (Nuevos Inscriptos
+ Reinscriptos) sino que se ajusta la cantidad de estudiantes sequn los

siguientes criterios (para cada una de las ofertas de cada UUNN):

NUEVOS
INSCRIPTOS

L

REINSCRIPTOS

|:> aprobaron dos o mas asignaturas el

Total de
Estudiantes

Nuevos
Inscriptos
Ajustados

Se ajustan tomando en cuenta qué
% de los Nuevos Inscriptos del
afio anterior se reinscribio al afio
siguiente (tasa de reinscripcion en
el primer afio) (cuadro 4 y cuado 1 |f|:|':|
afo anterior)

Se toman en cuenta solo los que _ _
Reinscripto

s Activos

ano anterior (cuadro 7)

Total de

Alumnos
I
i > ajustados




Unidad
Académica

Oferta
Académica

Afo de carga - 2010

Afio
académico
2008

Afio
académico
2009

Afio
académico
2010

>
Febrero Abril Julio Agosto Febrero Abril Julio Agosto
_____________________________________________ !
. I
Estudiantes !
|
ARAUCANO Nuevos | Reinscriptos |
I
Inscriptos | | Egresados !
|
|
Del 01/04 al 31/03 :
|
S ———— }
1 . I
b Estudiantes |
I
H |
Aspirantes Aspirantes Aspirantes |1 ' ARAUCANO T |
ler carga 2da carga 3er carga ! | Nuevos | Reinscriptos |
! | Inscriptos | | Egresados |
____________________________________________ - 1 |
! I
| Del 01/04 al 31/03 >
i |
! I
! I
! I
| i . |
)| Aspirantes Aspirantes Aspirantes | |
! ler carga 2da carga 3er carga |
|
! I
! I



FUENTE = RELEVAMIENTO CIN

Cursos de Ingreso

Se solicita en forma anual para cada curso:
»Denominacion del curso

»Unidad Académica

>»N° Normativa I
»Horas Totales

»Cantidad de: Aspirantes, Evaluados,

Se toma en cuenta la
cantidad de Evaluados
de los cursos que
cumplan con requisitos

Ingresantes y No ingresantes

Establecimientos Preuniversitarios

Se solicita en forma anual para cada dependencia de

nivel preuniversitario

»Denominacion de la dependencia ::>

> Nivel de Ensenanza
»Cantidad de Alumnos

Se toma en cuenta
el|total informado
par nivel




PROCESAMIENTO YANALISIS DE CALIDAD Y CONSISTENCIA DE LA

1- En el ajuste de Nuevos Inscriptos.

2- En el ajuste de Reinscriptos

3- En el cruce con Relevamiento CIN

NO SON CASOS AISLADOGS, SE
REPITEN EN UNA CANTIDAD
IMPORTANTE DE OFERTAS
ACADEMICAS, EN DISTINTOS ANOS Y
DISTINTAS INSTITUCIONES




« N°de RI que ingresaron el afio anterior mayor al total de NI del afno
anterior.

 No se registran NI del afio anterior pero si Rl gue ingresaron ese afio.

 N°importante de NI del afio anterior y ningun Rl ingresado ese afo.

EJEMPLOS:

Lic. en Gestion y Prod. Teatral 42 51 121,43%

Farmacéutico 0 161 #;DIV/0!
Profesor en Letras 89 0 0,00%




Rl sin detallar la cantidad de materias aprobadas el afio anterior
(informados como NDI).

e Ofertas Academicas con100% de RI con “0” materias aprobadas el afio
anterior (0% de RI Activos).

e Ofertas Academicas con 100% de RI con “6 0 mas materias” aprobadas
el ano anterior (100% de RI Activos).

EJEMPLOS:

Tco. en Economia y Adm. de o
PYMES 1241 00| Of O] O 0 124 0,00%
Tco. Univ. en Gestion de ololol ol ol o 50 100,00%
Empresas 50




Dependencias con oferta académica de grado
Informadas en relevamiento CIN pero no en

Araucano.
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